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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Автономная некоммерческая организация социальная адаптация и поддержка 

для подростков и взрослых с ограниченными возможностями здоровья «Шаг за 

школу» (далее - Организация) является унитарной некоммерческой организацией, 

созданной в форме автономной некоммерческой организации на основе имущественных 

взносов её Учредителя (Общее собрание учредителей) в целях ведения деятельности, 

предусмотренной настоящим Уставом. 

1.2. В своей деятельности Организация руководствуется законодательством Российской 

Федерации, настоящим Уставом и решениями органов управления Организации. 

1.3. Организация имеет в собственности обособленное имущество, самостоятельный 

баланс и (или) смету, вправе в установленном порядке открывать счета в банках на 

территории Российской Федерации и за рубежом. 

1.4. Имущество, переданное Учредителем, является собственностью Организации. 

Учредитель Организации не сохраняет права на имущество, переданное им в 

собственность Организации. 

1.5. Организация может приобретать от своего имени имущественные и личные 

неимущественные права, нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в суде в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.6. Организация отвечает по своим обязательствам всем находящимся у нее имуществом. 

Учредители (Общее собрание учредителей) не отвечают по обязательствам Организации, 

а Организация не отвечает по обязательствам учредителей. 

1.7. Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность, 

соответствующую целям, для достижения которых Организация создана. 

1.8. Организация имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском 

языке и необходимые для осуществления деятельности штампы и бланки. 

1.9. Полное наименование Организации на русском языке: Автономная некоммерческая 

организация социальная адаптация и поддержка для подростков и взрослых с 

ограниченными возможностями здоровья «Шаг за школу». 

Сокращенное наименование Организации на русском языке: АНО «Шаг за школу». 

1.10. Место нахождения Организации: Российская Федерация, г. Москва. 

Адрес Организации указывается в Едином государственном реестре юридических лиц. 

 

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

2.1.  Целью Организации является:  

• Формирование, реализация программ и проектов в области социально-

психологической, физической реабилитации, адаптации и интеграции, для людей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

• Решение социальных проблем подростков и взрослых с ОВЗ (ограниченными 

возможностями здоровья), ТМНР (тяжелыми множественными нарушениями 

развития), ментальными и психическими нарушениями, в т.ч повышения качества 

жизни, содействия в улучшении их социального положения и морально-

психологическая поддержка. 

2.2.  Предметом деятельности Организации являются:  

• Разработка и организация проектов, для сохранения физической активности, 

социально-психологической реабилитации людей с ОВЗ, направленных на 

развитие способности к профессиональной деятельности и их трудовой занятости. 

• Содействие в вовлечение людей с ОВЗ и другими ограничениями здоровья в 

социально-значимые мероприятия. 

• Групповые и индивидуальные занятия по развитию навыков самостоятельности, 

самообслуживания, социальной адаптации, подготовка к профессиональной 

реализации и интеграции в общество людей с инвалидностью. 
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• Поддержка семей с детьми с ОВЗ: информирование, проведение просветительских 

и информационных мероприятий, организация досуга. 

• Создание инклюзивной социальной среды. 

• Создание возможностей для творческой реализации людей с инвалидностью через 

организацию творческих форм досуга. 

• Развитие возможностей автономии и самостоятельности в быту и городской жизни. 

• Опубликование и иные способы распространения информации, связанной с целями 

деятельности Организации. 

• Заключение договоров и совершение иных юридических действий с физическими и 

юридическими лицами в рамках полномочий, определяемых действующим 

законодательством РФ и настоящим Уставом. 

• Привлечение к своей работе специалистов на договорных условиях. 

2.3. Организация вправе заниматься деятельностью, приносящей доход, необходимой для 

достижения целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям, создавая 

для осуществления такой деятельности хозяйственные общества и участвуя в них. 

2.4. Видами деятельности Организации является:  

• предоставление прочих социальных услуг без обеспечения проживания, не 

включенных в другие группировки; 

• предоставление услуг по дневному уходу за детьми; 

• предоставление социальных услуг без обеспечения проживания престарелым и 

инвалидам; 

• деятельность по оказанию помощи на дому для лиц с ограниченными 

возможностями развития, душевнобольным и наркозависимым; 

• деятельность в области спорта прочая; 

• деятельность по организации отдыха и развлечений прочая; 

• деятельность вспомогательная, связанная с исполнительскими искусствами; 

• деятельность в области художественного творчества; 

• деятельность в области исполнительских искусств; 

• деятельность в области психического здоровья; 

2.5. Лицензионные виды деятельности осуществляются только после получения лицензии 

в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Организация в 

пределах своей компетенции сотрудничает со всеми заинтересованными коммерческими, 

общественными и научными организациями, органами законодательной и 

исполнительной власти, зарубежными и международными организациями и иными 

юридическими и физическими лицами. 

2.6. Организация вправе заниматься предпринимательской деятельностью лишь 

постольку, поскольку это служит достижению ее уставных целей и соответствует им. 

2.7. Организация самостоятельно определяет направления своей деятельности, стратегию 

культурного, эстетического, экономического, технического и социального развития. 

 

3. УЧРЕДИТЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

3.1. Учредителем Организации является полностью дееспособное физическое лицо. 

3.2. По решению Учредителя (Общее собрание учредителей) Организации, в состав 

Учредителей (Общее собрание учредителей) Организации могут быть приняты новые 

физические и юридические лица. 

3.3. Любой Учредитель Организации вправе выйти из состава учредителей в любое время 

без согласия остальных учредителей, направив в соответствии с Федеральным законом от 

8 августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей» заявление о своем выходе в регистрирующий орган. 

3.4. Права и обязанности учредителя Организации в случае его выхода из состава 

учредителей Организации прекращаются со дня внесения изменений в сведения о 

юридическом лице, содержащиеся в едином государственном реестре юридических лиц. 
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Учредитель Организации, вышедший из состава учредителей Организации, обязан 

направить уведомление об этом Организации в день направления заявления о своем 

выходе из состава учредителей Организации в регистрирующий орган. 

3.5. В случае выхода из состава учредителей Организации последнего учредителя он 

обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права учредителя другому 

лицу в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ И ЕЕ УЧРЕДИТЕЛЯ 

 

4.1. Для достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, Организация имеет 

право: 

а) представлять и защищать интересы Учредителя (Совета учредителей); 

б) привлекать специалистов и формировать группы по конкретным проектам 

(направлениям) деятельности Организации; 

в) создавать филиалы и представительства в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

г) осуществлять в установленном порядке международное сотрудничество; 

д) создавать другие юридические лица в соответствии с законодательством Российской 

Федерации; 

е) приобретать и реализовывать ценные бумаги, имущественные и неимущественные 

права, участвовать в хозяйственных обществах. 

4.2. Организация обязана: 

1) в соответствии с законодательством Российской Федерации предоставлять сведения и 

отчетность о своей деятельности; 

2) обеспечивать в установленном порядке защиту сведений, составляющих 

коммерческую, служебную и иную охраняемую законом тайну. 

4.3. Учредитель (Совет учредителей) Организации имеет право: 

1) вносить на рассмотрение органов управления Организации предложения, 

относящиеся к ее деятельности; 

2) участвовать в работе органов управления Организации; 

3) знакомиться с документами о финансово-хозяйственной деятельности Организации. 

4.4. Учредитель (Совет учредителей) Организации обязан: 

1) способствовать осуществлению целей, задач и функций Организации; 

2) соблюдать требования настоящего Устава. 

 

5. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

5.1. Источниками формирования имущества Организации являются: 

1) регулярные и единовременные поступления от Учредителя (Совета учредителей) 

Организации; 

2) добровольные имущественные взносы и пожертвования;  

3) выручка от реализации товаров, работ, услуг, реализации интеллектуальных прав; 

4) дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 

бумагам и вкладам; 

5) доходы, получаемые от собственности Организации; 

6) иные, не запрещенные законодательством Российской Федерации, поступления. 

5.2. Размеры, порядок и сроки поступлений от Учредителей устанавливаются решением 

Учредителя (Совета учредителей) Организации. 

 

6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

6.1. Органами управления Организации являются: 
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1) Высшим органом управления Организации является Учредитель (Общее собрание 

учредителей). 

2) Единоличным исполнительным органом Организации является Директор. 

 

7. ВЫСШИЙ ОРГАН УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

7.1. К исключительной компетенции Учредителя (Общее собрание учредителей) 

относятся следующие вопросы: 

1) определение приоритетных направлений деятельности, принципов формирования и 

использования имущества Организации; 

2) утверждение стратегии, планов развития Организации; 

3) утверждение проектов нормативных правовых актов, а также представленных 

Организацией проектов и инициатив в рамках целей ее деятельности; 

4) образование (создание) по конкретным направлениям деятельности Организации 

тематических комиссий, комитетов и секций, а также их ликвидация; 

5) изменение Устава Организации, утверждение Устава в новой редакции; 

6) принятие в состав учредителей Организации нового учредителя;  

7) назначение Директора, определение срока его полномочий, досрочное прекращение 

полномочий Директора и заключенного с ним договора, а также определение условий 

заключаемого с Директором договора (дополнительных соглашений к договору, 

соглашений о расторжении договора); 

8) утверждение сметы и годового финансового плана Организации и внесение в него 

изменений; 

9) утверждение организационной структуры Организации; 

10) Одобрение сделок Организации на сумму, которая превышает 5 000 000 (пяти 

миллионов) рублей; 

11) утверждение годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Организации; 

12) принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 

Организации в других юридических лицах, о создании/ликвидации филиалов и об 

открытии/закрытии представительств Организации; 

13) реорганизация и ликвидация Организации, назначение ликвидационной комиссии 

(ликвидатора), утверждение ликвидационного баланса; 

14) утверждение аудитора Организации и условий договора с ним; 

15) иные вопросы, отнесенные к компетенции Учредителя (Общее собрание учредителей) 

в соответствии с законодательством Российской Федерации и (или) настоящим 

Уставом. 

7.2. Заседание Общего собрания учредителей считается правомочным, если в нем 

принимают участие более половины Учредителей. Если в Организации два Учредителя, то 

оба должны присутствовать на заседании.  

Заседание Общего собрания учредителей проводиться не реже одного раза в год, решение 

принимается квалифицированным большинством. По вопросам вступления нового 

Учредителя в состав Организации решение принимается единогласно. 

7.3. Надзор за деятельностью Организации осуществляет Учредитель (Общее собрание 

учредителей): 

1) запросы директора организации и анализ документов, связанных с деятельностью 

организации; 

2) проведение проверок хозяйственно финансовой деятельности организации, 

осуществляемых аудиторами по требованию Учредителя (Общее собрание учредителей). 

 

8. ДИРЕКТОР ОРГАНИЗАЦИИ 

 

8.1. Непосредственное управление текущей деятельностью Организации, осуществляет 

единоличный исполнительный орган –Директор Организации. 
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8.2. Директор Организации назначается Учредителем (Общим собранием учредителей) 

бессрочно. 

8.3. Директор Организации осуществляет текущую деятельность Организации, 

финансовую, хозяйственную и другую уставную деятельность по обеспечению 

достижения целей и задач Организации в соответствие с решениями Учредителя 

(Общего собрания учредителей). 

8.4. К компетенции Директора Организации относится решение всех вопросов, которые не 

относятся к компетенции Учредителя (Общего собрания учредителей). 

8.5. Компетенция Директора: 

1) организует руководство текущей деятельностью Организации и несет персональную 

ответственность за деятельность Организации; 

2) в соответствии со сметой расходов Организации распоряжается денежными 

средствами и иным имуществом Организации, утверждает штатное расписание и 

должностные оклады работников, осуществляет премирование работников Организации; 

3) без доверенности действует от имени Организации, в том числе заключает договоры, 

совершает сделки и иные не противоречащие законодательству Российской Федерации и 

Уставу Организации действия, обеспечивает исполнение Организацией обязательств по 

ним; 

4) представляет Учредителю (Общему собранию учредителей) годовой отчет 

Организации; 

5) открывает расчетные, текущие счета в рублях и иностранной валюте в кредитных 

организациях на территории Российской Федерации и за рубежом; 

6) выдает доверенности от имени Организации; 

7) назначает на должность и освобождает от должности работников Организации; 

8) обеспечивает сохранность образовавшихся в процессе деятельности Организации 

документов, в том числе финансово-хозяйственных и кадровых документов, а также 

передачу указанных документов на государственное хранение в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации; 

9) в пределах своей компетенции представляет интересы Организации в органах 

государственной власти; 

10) принимает решения по другим вопросам, за исключением вопросов, отнесенных к 

компетенции иных органов управления Организации. 

 

9. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

9.1. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

9.2. Организация представляет информацию о своей деятельности органам 

государственной власти н иным лицам в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом. 

9.3. Отчеты о деятельности Организации размещаются на официальном сайте в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в установленном порядке. 

 

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

10.1. Реорганизация Организации осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации по решению Учредителя (Общее собрание учредителей). 

10.2. Решение о ликвидации Организации принимается Учредителем (Общим собранием 

учредителей). Организация может быть ликвидирована также на основании и в порядке, 

предусмотренным законодательством Российской Федерации. 

10.3. Учредитель (Общее собрание учредителей) или орган, принявший решение о 

ликвидации Организации, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и 

устанавливают в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации 

порядок и сроки ликвидации Организации. 
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10.4. Имущество Организации, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, 

если иное не установлено законодательством Российской Федерации, направляется на 

цели, в интересах которых Организация была создана, и (или) на благотворительные цели. 

В случае, если использование имущества ликвидируемой Организации в соответствии с ее 

учредительными документами не представляется возможным, оно обращается в доход 

государства. 

 

11. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

11.1. Изменения в настоящий Устав вносятся по решению Учредителя (Общее собрание 

учредителей). 

11.2. Изменения, внесенные в настоящий Устав, подлежат государственной регистрации в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 


